OFFRE D’EMPLOI

MATELOT DE PONT

INFORMATIONS GENERALES PROFIL RECHERCHE
Statut du poste Régulier, temps plein e Détenir un diplome de secondaire V ou I'équivalent
e Détenir la certification du cours de Sécurité de base STCW et le
Lieu de travail Madeleine I / Voyageur2 cours d’Aptitudes a I'exploitation des bateaux de sauvetage
Salaire : 26,56%$/h et canots de secours
e Détenir la Formation de secourisme élémentaire ou avancé (un
atout)

e Détenir la certification du cours gestion de la sécurité des
passagers (GSP) (un atout)

DESCRIPTION DES RESPONSABILITES

Sous ’autorité du capitaine, du 1¢" officier et du chef matelot, le matelot de pont

e Effectuer la maintenance de routine a bord

e Effectuer des travaux de maintenance générale pour que le pont soit propre et sécuritaire et
opérationnelle

e Effectuer entretien des amarres et des cables

e Faire des épissures sur des cables d’acier et de nylon

e Effectuer le chargement et le déchargement des véhicules et de la marchandise

e S’occuper des amarres, attacher les cables des remorques

e Tenir un role lors de la mise a ’eau des canots de sauvetages et des embarcations

e Effectuer toutes autres taches connexes selon les besoins et consignes du supérieur

QUALITES RECHERCHEES
e Dynamisme e  Minutie et précision e Sens de l'observation
e Capacité d’apprentissage e Travail d’équipe e (Capacité d’adaptation
e Rigueur et autonomie e Leader positif e (Capacité a travailler en espace clos

POSTULEZ DES MAINTENANT : C T M A /@
rh@ctma.ca

435. Chemin Avila-Arseneau, Cap-aux-Meules, G4T 1]3

Seules les personnes retenues seront contactées en entrevue.
Le masculin est utilisé sans aucune discrimination dans le seul but d’alléger le texte.
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